KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY - REKRUTACJA

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), informujemy, ze:

Administrator Danych ~ Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Heleny i Stefana Nasfeteréw w Wotominie ul. Ogrodowa 1 A, 05-200
Osobowych ~ Wotomin.
Inspektor Ochrony Danych | e-mail: iodo@pbp.wolomin.pl
Osobowych

Cele przetwarzania danych
osobowych i podstawa
prawna

Informacja o odbiorcach
danych osobowych

Okres przechowywania
danych osobowych

Uprawnienia z art. 15-19
ogdlnego rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679

Zgoda

Prawo do whniesienia skargi

Informacja o dobrowolnosci
lub obowiqgzku podania
danych osobowych

Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celu:

1. Przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia pracodawcy wynikajgcego z art. 22
kodeksu pracy i w zakresie: imienia i nazwiska, imion rodzicéw, daty urodzenia, miejsca zamieszkania,
adresu do korespondencji, wyksztatcenia i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia. Podstawa
przetwarzania wyzej wymienionych danych osobowych jest obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 pkt c
RODO).

2. Przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane w punkcie powyzej, przekazanych w
CV, formularzu, liscie motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ww. zgoda
(art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

3. Przeprowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, na podstawie Pani/Pana zgody na
przetwarzane danych osobowych przekazanych w CV, formularzu, liscie motywacyjnym i innych
dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ta zgoda (art. 6 ust. 1 lit a RODO).

Dostep do Panstwa danych osobowych beda posiadali upowaznieni pracownicy Administratora Danych
Osobowych oraz podmioty $wiadczace ustugi na rzecz Administratora. Odbiorcami Panstwa danych
osobowych moga by¢ podmioty przetwarzajace te dane zlecenie Biblioteki oraz organy administracji
publicznej uprawnione do uzyskania danych na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa.

W zakresie wskazanym w pkt a, b Pani/Pana dane bedg przechowywane przez czas niezbedny do
przeprowadzenia niniejszej rekrutacji. W zakresie wskazanym w pkt ¢ Pani/Pana dane osobowe bedg
przechowywane przez okres 12 miesiecy od daty wyrazenia zgody.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Panstwu nastepujgce prawa:

a.  prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b.  prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

c. prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w
celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej,

d.  prawo do ograniczenia przetwarzania danych,

e.  prawo do przenoszenia swoich danych,

f. jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody — prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie.

Przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym
momencie, w zakresie w jakim Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie udzielonej zgody
na przetwarzanie danych osobowych. Wycofanie zgody pozostaje bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Panistwa zgody przed jej wycofaniem.

Maja Panstwo prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa, gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych przez Administratora narusza
przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.

Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania,
wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wziecia udziatu w danym
procesie rekrutacyjnym. W pozostatym zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
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